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ESTATUTO SOCIAL
Cap{mli 1

Da Denominacgao, Sede e Fins

Artigo 1° - O PROJETO CULTURA DE RUA, também designado pela sigia
PROCURU, & uma associago civil de direito privado, sem fins econémices ou vinculo
politico partidario, com personalidade juridica prépria e autonomia administrativo-
financeira, fundada em 02 de margo de 2008, com sede na Rua Professor Nelson
Espindola Lobato, n® 25, no bakro do Jardim Radio Ciube, Municipio de Santos,
Estado de S3o Paulo, CEP: 11088-340, onde tem seu foro & sera regido pelas normas
emanadas neste Estatuto e pela legisiagao brasileira aplicavel, tendo sua duragio por
tempo indeterminado

Artigo 2° - O PROCURU desenvolvera programas, projetes, eventos, prestagdo de
servios e agbes utilizando as ferramentas da educagdo, do esporte, das matrizes
artisticas, historicas e culturais, além da capacitagado  profissional e
sncaminhamento/acompanhamento para © mercado de trabalho, sempre obyetivando o
aumento da auto-estima, melnarias na qualidade de vida, de forma que minimizem ou
erradiquem a pobreza, a faita de oportunidades, € a fata de capacitagdo profissional
de forma a garantir a pratica de novos comportamentos e atitudes, resgatando os
valores sociais @ humanos e, assim, possiblitando a inclusao social por meio do pleno
exarcicio da cidadania. (Redacdo dada pela Assembleia Extraordinaria realizada em
14/09/2018)

Paragrafo Unico: Para rezlizagao dos objetivos o PROJETO CULTURA DE RUA tem
come finalidades.

| - Promover a ética, @ paz, a cidadania, o8 direilos humanas, a democracia, a
liberdade de expressio & demais valores Universais, por melo de programas, projetos,
sventes e acdes desenvolvidas;

Il - Priorizar o atendimento as criangas, aos adolescentes, idosos € familias, advindas
de comunidades carentes, dentro e fora do Municipio de Santos/SP.,

IIl — Atuar na implementagdo de medidas que visem obter melnoria na condigao da
comunidade e das familias, ampliando os modelos de assisténcia, reabilitacio,

amparo, insergio no mercado de trabalho e capacitagio profissional, bem como no

aproveitamento de mao de obra da pessoa da comunidade e/ou com deficiéncia a fim /
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de promover sua plena reintegragao e Inclusao na sociedade, (Redagdo dada pela
Assembleia Extraordinaria reahzada em 14/09/2018)
IV — Contribuir com a promogao da salde por meio de agdes que garantam a
conscientizagdo no emprego de préticas preventivas que possiblitem melhonas na
qualidade de vida,
\V = Utilizar das ferramentas da educacao para desenvoiver programas € projetos que
oportunizem o contato com conteudes que permitam a capacitagdo profissional & a
incluséo laboral, |
VI - Disseminar a arte, a histaria @ a cultura de rua, por melo das praticas de ensino e
de eventos utilizando as mais diversas temdticas e segmentos de forma a promover o
contato e conhecimento de suas matrizes, bem como atribyi-la como voz comunitana;
VIl - Promover a defesa e a conservagao do patriménio histdrico, material imaterial;
Vil — Promover o desenvolvimento socicecandmico e o combate a pobreza por meio
de acdes que primem pela capacitagdo profissional e a geragao de emprego e renda
em Oficinas de Capacitagdo efou Profissionalizagao,
1X = Intervir e pleitear junto as trés esferas governamentais (Municipal, Estadual &
Federal), toda e quaiquer medida que venha a ser necessaria para a garantia dos
direltos da populagio; '
X - Promogdo e disseminagdo de praticas e da importancia do desenvolvimento
ecologicamente sustentével, bem como defesa e preservagao ambiental;
X! - Promover e propagar a importancia @ os beneficios agregados a pratica do
esporte em todas suas modalidades, bem como a vinculac#o de seus valores scciais &
humanaos,
Xil = Promover, possibilitar e gerir a Inclus@o de criangas, adolescentes e jovens por
meio das praticas de esportes Individuais ol coletivos, garantindo-thes os direitos
estabelecidos em legisiagao especifica;
Xl - Promover a assisténcia social em consonancia a SUAS e a LOAS;
XIV — Promover, criar, implementar e divuigar jomais, artiges, documentanos, videos e
cutros meios utilizando todas as formas de midia escrita, visual, televisiva ou digital,
XV - Estimular e/ou firmar parcerias. com diferentes segmentos sociais, servindo de
cenario e forum de discusso ao temas mais relavantes da sociedade brasileira;
XV - Atuar em consondncia a Constituigdo Federal, ao Estaluto da Crianca € do
Adolescents, aos Conselhos de Apoio, a0 Novo Cadiga Civil Brasileiro bem como em
legislagdo especifica aplicavel,

XVI - Associar-se oU firmar paroefias junto a outras Organizagdes, Redes Sociais &

Organismas nacionais % rnacionals; . A

XVl %mﬁ‘ de InfercAmbio com entidades cienlificas, de ensino e de
desenvolvimenio social, nacionais ou internacionais, bem como o estudo e
desanvolvimento de tecnologia social, multiphcavels, a partic de uma metodologia
aplicavel,

XVill — Promaogdo de eventos que propiciem entretenimento geral, tais como eventos
esportivos, shows musicals, festivais de musica, danga, circo e teatro, exibicao de
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fimes em locais publicos, organizar gincanas e feiras. bem como palestras, cursos,
seminarios, simposios & congressos;
XIX — Promover e facilitar a captagio de recursos junto a sociedade. organizagbes
nacionais e internacionais, setor piiblico & demais fontes. que se destinem a projetos
desta associagdo e de organizagdes governamentais e nao governamentais, que
levem em conta o desenvolvimento educacional e profissional, bem como o direito &
saude. lazer, cultura, a liberdade individual ao exercicio da cidadania e a preservacao
dos vinculos familiares ou substitutos; §
XX - Conscientizar o setor empresarial de sua fungae social como agente econdmica,
possibiltando seu engajamento na erradicagao do trabatho Infantil, na capacitagio
profissional dos adolescantes, na mobilizagdo de recursos € na participagio em
projetos que visem a melhoria da qualidade da vida da Crianga e do Adolescente;
XX| - Disseminar & implementar o estabelecido na Declaragdo do Milénio, nas Metas
do Milénio (ONU) promovendo a Interface entré 8s Organizagdes da Sociedade Civil,
govemos, paises, e a Organizagdo das Nacdes Unidas (ONU) e suas demais
agéncias,
XXI| - Valorizar o papel das retacdes internacionais come forma de cooperagao &
combate 2 todas as formas de disciminacdo e direites comompidos ou viclados,
potencializande lagos de solidariedade entre os povos nos foruns  mundiais,
conaressos, simpésios, conferéncias, debates e seminarios:
XXI|l - Tornar acessivel a todas as organizagdes as informagbes produzidas ou
captadas através dos meios de alcance do PROCURU, com vistas a solidificar a
Defesa @ Promogao dos Direitos Humanes no Brasil & no Mundo.
XXIV - Promover oferecimento de aprendizagem profissional e de encaminhamento
para o mercado de trabalho, visando a sua formacdo pessoal, profissional & social,
bem como facilitar a sua insergdc e recolocagdo no mercado de trabalho formal.
(Redacao dada pela Assembleia Extraordinara realizada am 14/09/2018)

Artigo 3° — O PROJETO CULTURA DE RUA n3o distribui entre seus associades,
conselheiros. diretores, funcionarios bu doadores eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagbes participagdes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atlvidades, e os aplica
integraimente na consecugao de seu objetivo social.

Paragrafo Unico: Os membros 4o Projeto Cultura de Rua - PROCURU, em qualquer
instaneia. Juizo ou Tribtnal, ndo respondem com SeUS Dens pessoals por abrigagles
assumidas pela Instituicio, nem solidaria nem subsidiariamente. (Redagéo dada pela
Assembieia Extraordinaria realizada em 21/08/2013)

Artigo 4° - No desenvolvimento de suas atividades, 0 PROJETO CULTURA DE RUA.
observara os principios da legalidade. impesscabdade. moralidace, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, adotando praticas de gestdo administrativo-financeira,

WY v
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necessaria e suficiente a coibir a obtengao de forma individual cu coletiva, de
peneficios ou vantagens pessoals, em decoréncia da participagdc do processo
decisorio. Além de ndo fazer qualquer discriminacgao de raga, cor, género, orientagao
sexual, credo ou ideoiogia.

Paragrafo 1°: Para cumprir seus propdsitos a Organizagdo atuara por meio da
exacucio direta de projetos, prestagdo de sarvigos, programas e planos de agdes
através de doagdes de recursos fisicos, humanos ou financeiros advindos de
convénios firmados para patrocinio, apcio, subvencio ou auxilio com orgaes do setor
piblico, industrias, empresas, fundacles. agéncias de financiamento, investidores ou
organismos nacionais ou interacionais e da comunidade em geral (Redagdo dada
pela Assembleia Extraordinaria realizada em 14/08/2018)

Paragrafo 2° - Para garantir o bom andamento de seus projetos, programas ou plancs
de acao, fica determinado que ndo sera fimado qualquer categona de parceria que
caracterize, por qualquer motiva, subordinago ou que defendam interesses glheios
aos objetivos e finalidades da associacao.

Artigo 5° - O PROJETO CULTURA DE RUA tera um Regimento Interno que,
aprovado pela Assembleia Geral, com a finalidade de regular e detalhar as
disposigbes contidas naste Estatuto e disciplinar seu funcionamento.

Paragrafo Unico: Os assuntos anexos ao Regimento Interno serdo disciplinados por
meio de Ordens Normativas emitidas em Assembleia Geral peta Diretoria Executiva ou
peio Conselho Fiscal.

Artigo 6° - A fim de cumpnr suas finalidades, o PROJETO CULTURA DE RUA se
organizara em tantas unidades de prestagio de servigo o filiais quantas se fizerem
necessarias, em todo territério nacional & internacional, para realizar a missdo e
objetivos institucionais & serda regidas pelas disposicdes estatutarias estabelecidas no

presents Instrumento.
Artigo 7° - O PROJETO CUL olvers em questoes religiosas,

palitico-partidarias, ou
institucionais.

TURA

=

Capitulo Il

Dos Associados
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Artigo 8° - O PROJETO CULTURA DE RUA sera constituido por numero ilimitado de
assoclados, sempre indicados por socios em pleno gozo dos seus direitos sociais,
desde que compartilhem dos objetivos e principios da Organizagao devendo ter ssu
nome aprovado pela Diretoria Executiva, distribuidos nas seguintes categorias.

| - Fundador pessoas fisicas, presentes ac momento constitutivo da Organizagao em
02 de margo de 2008 que assinaram em conjunto com outros sécios fundadorss a
respectiva ata, registrada e arquivada perante o Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica de Santos, sendo admitido votar e ser votado,

| — Efetivo: pessoas fisicas classificadas nesta catégoria apés estar no periodo
minimo de 06 anos ininterruptos contribuindo com a Organizagdo, os quais integram
essa categoria apds convite realizado pela Diretona Executiva;

Il — Contribuintes: pessoas fisicas, de ambos os sexos, maiores de 18 anos,
idgentificadas com os objetivos da Instituicio, que venham associar-se e realizem as
contriouigies correspondentes. - determinadas  pela Dicgteria Executiva ou em
Assembleia Geral, por perlodo nao inferior a 03 anos;

Il - Beneméritos: pessoas fisicas ou |uridicas que venham se destacar ou deixar um
importante legado a associagdo ou por terem prestado relevantes servigos ou
contribuicdes a0 PROCURU ou a socledade. e receberdo esse tituio, em carater
permanenta, por decisio da Diretoria Executiva ou pela Assembleia Geral,

IV — Honorarios: pessoas fisicas ou juridicas, eleitas pela Diretoria Executiva, por
{erem realizado uma agac de relevancia para Organizagado, a nomeagio tera quatro
anos de duracio podendo ser renovada, sempre que se fizer necessario;

V = Voluntarios: Todos agueles gue colaboraram ou colaboram com as atividades da
Instituigao de forma voluntdria, receberao este titulo,

Paragrafo 1° - Os titulos de sdcios honorarics e saclos beneméritos serdo entregues
a0s escolhidos, sempre durante as festividades de anwversério do PROCURU,

Paragrafo 2° - O nimero maximo de contemplados anualmente, por categona, nao
devera ser superior a seis. ¥ & el | RN

Artigo 9° — Para admissdo no quadro assogiativo, sard necessano o preenchimento
de ficha padréo da Organizag3o para sua inclusaoc.

Paragrafo 1° - Depois de cumpridas as exigéncias estatutarias, a proposta de
admissao devera ser analisada pela Diretoria Executiva, podendo ser aceita cu rejeita,
ndo estando obrigada a dar os motivos da recusa;

R Covernador Roberto 0a Siveira, 25 — CEP 11088-340 - Radio Ciube - Safitos = SP
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| - Considerar-se-a admitido no quadro associative da Organizagdo, caso a Diretoria
Executiva, nos 20 (vinte) dias subsegquentes a sua apresentacao, nao rejeita-la.

Paragrafo 2° - A proposta de admissdc ndo poderad ser objeto de nova apresentagao
antes de deccrndos 02 (dois) anos. pelo menos, da rejeigao,

v
Artigo 10 - S#o direitos de todos os associados:

| - Participar e tomar parte, com direito de yoz na Assembleia Geral,

1| - Participar de todas as atividades associativas,

Il - Manter-se Informado sobre os projetos, programas e planos de agdes
desenvolvidas pela entidade; k-9 _

IV — Prestar sempre que possivel todas as formas de auxilio voluntario nos evenios
realizados pela Organizagao.

\ - Propor 8 admissac de outros associados:

V1 - Tomar parte da Assembléia Geral|

VI - Propor a criagio de novos programas, projetas ou agles;

Artigo 11 — S3o direitos especificos dos associados fundadores, efetivos e
contribuintes:

| - \Votar nos cargos eletivos da associagao,

\ — Tomar parie em comissBes ou grupos de trabalho, quando designados para essas
fungoes,

V| - Ter acesso aos livios contabeis e gestdo financelra, bem como ao plangjamento
estratégico, planos, projetos de trabalho, relatdrios, avaliagBes, prestagdo de contas
resultados de auditoria independente,

Vi - Ser beneficiade de desconto a critério da Dirstorfa Executiva, nas taxas aplicadas
para utilizagdo do saldo de festas, cursos efou atividades remuneradas, com excegao
as de cunho beneficente;

Paragrafo 1° - Os direitos soclais previstos neste Estatulo sdo pessoais €
intransferiveis a associados quites cam suas obrigacdes;

Paragrafo 2° - Para consulta a registras e documentos da entidade, @ s6tio fundador
ou efetivo, devera apresentar solicitagao por escrito, especificando a necessidade da
mesma, tendo o Instituto o prazo maximo de 10 (dez) dias (teis para o cumprimento

da mesma.

Paragrafo 3° - Para convocar uma Assembléia Extraordindria, o associado desta
categoria devera encaminhar oficio a Diretoria Executiva, solicitando a mesma, com ne
minimo de dez assinaturas de associados desta mesma categoria, relatando a

=
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necessidade da mesma, estando estes cbrigados a comparecer na referida, sendo
que o naa cumprimento deste acarretara na nulidade da mesma.

Paragrafo 4° - Para exercer gualquer um dos direitos relacionados acima, o associado
devera astar plenamente em dia com suas obrigagdes pecunidrias junto o PROCURU.

Paragrafo 5° - Apenas os associados fundadores e efetivos poderdo candidatar-se
aos cargos eletivos da Organizagao.

Artigo 12 — S30 deveres de todos associados:

| — Observar 0s preceitos da ética, cumprinde e fazendo. cumprir as disposigies
estatutérias, regimentais & normativas estabelecidas.

Il — Acatar as deliberaches emanadas pelos Orgaos competentes do Instituto;

1l = Contribuir pontualmente com as contribuicdes do Projeto Cultura de Rua:

|V - Cooperar com o desenvolvimento da Organizagao,

\/ - Disseminar, de forma positiva, todas as agdes desenvolvidas e apoiadas pela
Organizacao;

VI — Apresentar todas as formas de auxilios nas tomadas decisérias & nas
problematicas apresentadas pela Entidade,

Artigo 13 - O associado podera solicitar a sua demiss3o espontaneamente, para
tanto, devera o mesmo enviar um oficio dirigido a Organizagao, encaminhado a
Conselho Diretor. para gue o mesmo tenha ciéncia de tal.

parégrafo Unico - Poders sendo seu desiigamento de forma espontinea e sem
motives, retornar 3o guadro associativo, em qualquer tempo, mediante
encaminhamento por escrito, onde solicite sua readmissio, a qual serd analisada, pelo
Conselho Diretor.

Artigo 14 - O associado que descumprir as prerrogativas presentes nesie Estatuto ou
praticar atos incompativeis a missao, vis4o, objetivo ou principics estabelecidos pela
Organizagao constitul justa causa passivel da aplicacao de exclusdo do mesmo, sem
prejuizo das medidas judiciais cabiveis.

Paragrafo 1° - Considera-se falta grave passivel da pena, provocar ou causar
agitacAo ou prejuiza moral ou material para o PROJETO CULTURA DE RUA

paragrafo 2° - O associado devera ser comunicado 10 dias antes da Assemblela. que
decidira sobre sua conduta, cabendo-he plena defesa. Apos a apresentacao de sua
defesa se a Assembieia optar pela decisdo de penalidade do associado 3 decisdo
devera ser tomada pela maioria simples dos membros da Assembleia Geral.

B Govemador Roberto da Sitveira, 25h - CEP 11088-340 — Radio Clube — Santos = SF’_.;_/,
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Paragrafo 3° - O associado que for excluido podera solicitar seu retomo apbs cinco
anos completos de seu afastamento,

Artigo 15 — O pagamento das contribuigdes, com valores a serem fixados pela
Assembleia Geral, constitui requisito essencial para @ manutengao da condicdo de
associado fundador, efetive e contribuinte, ficando facultada tal obrigagdo ao
associado voluntaro.

Paragraio Unico. A condigao de associado podera ser retomada perante o PROCURU
madiante o recolhimento de taxa de expediente e das contribuigbes em atraso

Artigo 16 — Os associados, independentes da categoria, ndo respondem subsididria,
nem solidariamente pelas obrigacbes da associagio. ndo podendo falar em seu nome,
salvo se expressamente autorizados pelo Conselho Diretor, através de oficio ou
procuragao emitido pelo mesma.

Capitulo Il
Secao |
Da Administracao

Artigo 17 — Séo drgacs de administragao:

. Assembleia Geral;
Il. Diretoria Executiva;
. Conselho Fiscal.

Artigo 18 — A Organizag@o serd administrada pela Diretoria Executiva, para realizagac
dos pracedimentos de gestao, parcerias, admissio e contratagio de colaboradores e
voluntarios.

Artigo 19 - Para o cumprimento de suas finalidades, sera permitida a criagdo de
novos cargos administrativos para atuarem am consondncia a Diretoria Executiva, de
forma a eumprir & fazer cumpnr o presente instrumento, desde gque previamente
aprovados pela maiorna simples em Assembleia Geral.

Segao Il
Assembleia Geral

Artigo 20 — A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da instiuigdo, se constituira dos
associades fundadores, efetivos e contribuintes, em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

B Governador Roberio 0a Siveira, 250 — CEF 11086-240 - Radio Clubs — Saatos — SP. 2 f :
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Paragrafo Unico: A Assembleia elegera a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal,
bem como aprovara suas alteragbes elou substituiges.

Artigo 21 - Compete privativamente & Assembieia Geral.

| Eleger, dar posse e destituir os Conselhos Diretor e Fiscal.

Il. Decidir sobre reformas do Estaluto,

Il Decidir sobre a extingdo da Organizagao;

IV. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais,

V. Aprovar Regimento Intemo.

Artigo 22 — A Assembleia Geral se reslizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

| - Deliberar o relatério de atividades desenvolvidas, o Balango administrativo @
financeiro, bem como as contas; 408

Il - Aprovar planos de trabalho e planejamento estratégico e deliberar sobre relatorios
das atividades desenvolvidas,

Il = Aprovar os balangos,

|V - Eleger membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal:

\/ - Homologar a alteragao da classificacdo dos socios para outras categorias,

V| — Estabelecer o montante da anuidade dos sdcios,

VIl - Agir em cumprimento ao presente Estatuto e ao Regimento Interno;

VIIl - Emitir Ordens Normativas para o funcionamento interno da Instituigao.

Artigo 23 — A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada
pela Diretoria Executiva ou pelo Conselno Fiscal ou por requerimento de 113 dos
associados quites com as cbrigagdes sociais para:

| - Destituir os que ocuparem cargos de eleicdo ou nomeacgac sempre que os
interesses sociais o exigirem;

|| - Reformar o estatuto em seu 1odo ou em partes,

11l = Exclurr de assoclados;

II} - Deliberar ‘i':aﬁsolu_ﬁt;'fmj Organizagao,
IV ~ Demais assuntos de carater ralevante.

Paragrafo Unico: Para as deliberagdes a que sa referem os incisos |, I e Il & exigido
o voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes & assembleia especiaimente
convocada para cada fim, nao podendo ela deliberar, em primeira corivocagao, sam a
maioria absoiuta dos presentes, ou com pelo menos 1/3 (um tergo) nas convecagdes
seguintes.

B Governador Robert da Siveira, 250 — CEP 11068-340 — Radio Ciube - Santos - SP.
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Artigo 24 - A convocacdo da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado

na sede da Instituigio efou publicado na imprensa local, por circulares ou outros meios
convenientes, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Paragrafo Unico: Qualquer assembleia se instalara em primeira convocagio com a
maioria simples dos sécios e, em segunda convocacao, com quaiquer nimere,

Secdo Il
Diretoria Exocmm

Artigo 26 ~ A Diretoria Executiva serd composta pof Diretor Executivo, Diretor
Administrativo e Diretor Financeiro, que ter3c mandato deé gquatro anos ou quarenta &
oito meses e posse no ate da eleiglo, admitindo-se a reeleicdo consecutiva. (Redacao
dada pela Assembleia Ordinaria realizada em 03/03/2012)

Paragrafo Gnico — A diretoria Emouuva serd composta, obrigatoriamente, por, no
minimo. 02 sécios fundadoras, podondo ser suprida a sua falta por soclos efetivos,

Artigo 26 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou
extraordinariamente sempre que se fizer necessario, mediante a convocacio do
Diretor Executivo.

Paragrafo Unico. Os assuntos tratados & as decisdes tomadas deverdo ser
registrados em livro préprio especifico para esse fim

Artigo 27 — Compete a Diretoria Executiva:

|.  Administrar os bens e a prestagao de servigos da entidade;

1. Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes e resolugbes da Assembleia Geral e
as normas estatutarias, regimentais & normativas;

IIl. Gerar atividade associativa em conformidade estatutaria, bem como legisiacao
vigente:

. Elabocar e submeter & Assembleia Geral o plamiatmo ‘estratégico, bem
oomo ‘0s programas, projetos e acdes a serem desenvolvidas com seus
respectivos levantamentos orgamentarias;

V. Executar a programacgao anugl de atividades do PROCURU,

VI, Elaborar e apresentar & Assembleia Geral as avaliagSes processuais e de
impacto, bem como 03 cronogramas de desembolso € fisico-financeiro;

VIl Reunir-se com instituicdes congéneres ou ndo, piblicas ou privadas, nacionais
ou internacionais para mutua colaboragio e desenvolvimento de parcerias elou
aliangas, objetivando agdes, atividades, pregramas ou projetos de interssse
comum;

R Covernador Roberc da Sivaira, 25h — CEP 11088-340 - Rédio Clube ~ Santos - 5P
Fone: (13) 2289-7070/7806- 5567 Site. www procurl org m
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\VIIl. Disseminar por todos os meios ao seu alcance, a defesa e concretizacao de
seus objetivos estatutarios;

IX. Admitir ou demitir colaboradores;

X. Aceitar ou recusar voluntarios, sempre observando & legisiacao vigente;

XI. Deliberar sobre a criacio de um Regimento intemo do Prejeto Cultura de Rua,

XIl, Avaliar, analisar bem como corrigls o desempenho do Projeto, levando em
consideragdo a missdo, 0s objelivos, g8 valores, a cullura, as realizagdes e a
visdo disseminada entre seus mem tos no restante da estrutura e na
comunidade.

Artigo 28 - A Diretoria Executiva tem por funcio e competéncia tragar direlrizes
politicas e técnicas da associaglo, deliberar sobre novos projetos, programas e planos
de agdo, bem como areas de atuaqéo e acompanhar o desempenhc das agbes em
andamento, bem como gerir & administrar o Projete Cultura de Rua.

Artigo 29 — Compete ao Diretor Executivo:

|. Representar o Projeto Guitura de Rua judicial & extrajudiciaiments;

Il. Cumprir & fazer cumprir o presente Estatulo, o Regimento Interno e as
Normativas; '

1ll. Presidir as conferéncias, reunides e sessbes plblicas;

IV. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V. Administrar os bens e patriménio da entidade;

VI, Superintender todos os tratalhos ja existentes e os que forem enviados,

VII. Contrair obrigacbes e ampréstimos, adquirir e abenar iméveis, titulos e outros
bens, juntamente com o Diretor Financeiro, com aprovagdo da Assembleia
Geral,

VIIl. Assinar, com o Diretor Financeiro os chegues e titulos de valor,

[X. Intentar as acBes civeis fundadas em interesses coletivos e difusos em prol dos
objetivos sociais do estabelecido no Estatuto da Crianca e do Adolescante, no
SUAS @ LOAS, bem como no Novo Cédigo Civil Brasieiro, na Constituigao
Federal & no priorizado pelas Organizacdes Internacionais, bem como no
estabelecido em legisiacdo espscifica.

ngrnfo Uhlc& 0 Dursw mmmmo teré a fungdo de wbshtux o Diretor
.aemmdm pela

Assembleia Ordinaria realizada em 03/03;‘20121 -
Artigo 30 — Compete ao Diretor Administrativo:
|. Prestar, de modo geral, sua colaboragao ao Diretor Executivo,

|l Secretariar as reunides da Diretoria Executiva @ Assembleia Geral e redigir,
lavrar e assinar as atas, oficios e correspondéncias;

B Bovermador Roberto da Silvairs, 250 — CEP 11088-340 — Radio Clube — Santas - SP.
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Il Responsabilizar-se pela guarda do arguivo da secretaria, mantendo-o0 em
ordem e em dia;

|V, Elaborar o relatorio anual & submeté-lo & aprovagdo da Diretoria Executiva
antes de sua apresentacdo a Assembleia Geral,

V. Despachar o expediente;

VI, Assinar os oficios, comunicagdes, representacbes e papéis dirigidos as
autoridades e que ndo sejam de mero éxpediente:

VIl.Nomear e Indicar representantes do Projeto para solenidades. congressos e
sessoes publicas, ou sempre que for necessario,

VI Propor a Diretoria Executiva, @ nomeagao das comissdes de associados
gue se encarreguem de relatar assuntos que demandem estudo mais acurado.

(Redacao dada peta Assemblewa Ordinria realizada em 03/03/2012)

Artigo 31 -~ Compete ao Diretor Financeiro.

| Arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilics e
donativos, mantendo em dia a escrituragio da Instituicéo;

Il Manter a Organizago quite com suas obrigacbes financeiras;

IIl. Apresentar relatdrios e balancetes de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados:

IV. Apresentar ao Conselno Fiscal a escrituragao do Instituto, incluinde s
relatérios desempenho financeiro & contdbil e sobre as operagoes patnmoniais
realizadas;

V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos ao
departamento financeliro;

VI Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito,

VIl Assinar com o Diretor Executivo os contratos que obriguem o Instituto e
quaisquer ordens de movimentagdo inclusive cheques ou levantamento de
depositos e qualquer espécie de ttulos, caugdes, ordens de pagamento,
previsbes orgamentarias, baiangos, balancetes & relatdrios financaires.

(Redacio dada pela Assembleia Ordinaria realizada em 03103/2012)

Artigo 32 ~ No caso de renuncia de um dos membros da Diretoria Executiva, a
mesma deverd ser notificada por mgio de oficlo, com guinze dias de antecedéncia,

para que haja possibilidade na realizagio de uma nova Assembleia para gpuiml¢o

s kR O\ mreha. 4V Ufi W
do e%wf—- i <a Cad> - L SN
Segéo IV
Conselho Fiscal

Artigo 33 - O Conselho Fiscal & o 4egho responsavel por fiscalizar a administragao
contabil-financeira da associagdo @ sera composto por 3 (irés) membros e um >~

B Govemador Roberio da Sivera, 250 — GEP 11088-340 - Radio Clube ~ Santos ~ SP
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suplente, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 04{guatro) anos ou 48
meses e posse no ato de sua eleigdo, permitida a reconducio.

Paragrafo 1° Quando da auséncia ou impedimento de um dos membros do conselno
fiscal. o suplente assumira o mandato em carater provisoric ou ate seu término.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal padera cofitratar servios de terceiros ou auditoria
externa para formalizar seu parecer € atender as legislagdes pertinentes.

Paragrafo 3° - O conselho fiscal sara composto, obrigatoriamente, por. no minimo, 01
socio fundador, podendo ser suprida a sua faita por sdcio efetivo.

Artigo 34 — Compete ao Conselho Fiscal:

|. Examinar os livros de escrituragio da entidade.

Il. Opinar sobre os balangos. relatorios de desempenno financairo e contabil e
sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para o0s
organismos superiores do Projeto;

Il Requisitar ao Diretor. Financeiro, a gualquer tempo, documentagao
comprobatoria das oOperagbes econdmico-financeiras realizadas  pela
instituicao;

V. Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores extemnos
independentes,

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

VI. Representar para a Assembleia Geral sobre qualquer iregularidade verificada
nas contas da Organizacgao;

VIl Acompanhar os processos de aprovagdes de projetos, bem como ter
conhacimento das planilhas de desembolso a serem aplicadas,

VIl Analisar, aprovar ou reprovar as contas do PROCURU, assinando seus

pareceres.

Paragrafo Unico. O Conselno Fiscal se reunira a cada 06 (seis) meses, e
extraordinariaments, sempre que necessario.

o
‘Dos Recursos Financeiros

ne

Artigo 35 — Os recursos financeiros necessarios 4 manutengdo do Instituto poderéo
ser obtidos por meio de:

Fone (13) 3299-7070/T806-5987- Slle wwwv (Hocury. org br
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| Termos de parceria, subvengdes, convénios, contratos, patrocinios e apoios
firmados com Instituigdes Plblicas de todas as Esferas e Privadas, nacionais e
internacionais,

Il Contratos e acordos firmados com organismo, agéncias de fomento nacionais
& internacionais;

Il Doagdes, legados e herancas, subsidios e quaisquer auxilios que Ihe forem
concedidos por pessoas fisicas ou jufidicas, de direito privado ou de direito
publico, nacionais ou intemacionals, bem como os rendimentos desses bens,

V. Rendimentos e aplicagbes de seus ativos e outros, pertinentes ao patrimanio
sob a sua administracao;

V. Contribuigdo dos-associados, .

VI Recebimentos de direitos autorais & taxas de expediente.

VIl Receitas provenientes: Ce servicos prestados, venda de publicagdes,
comercializacdo de produtos, apresentagdes artisticas, direitos autorais, bem
como receitas patrimonials, %

VI, Empréstimos e outras operagées financeiras;

1X. Licitagbes e todas as esferas da Unigo.

Artigo 36 - O exercicio financeiro do Projeto Cultura de Rua encerrara no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Paragrafo 1° As demonstragdes financeiras anuais serdo encaminhadas dentro dos
primeiros 30 (trinta) dias do ano seguinte em Assembleia para o Conselho Fiscal,
realizar sua andlise e aprovaglio, caso seja necessario pelo montante de recursos,
acompanhada de parecer dos auditores externos

Paragrafo 2° As transacbes financeiras com Instituigbes Bancarias particulas ou
publicas, nacionais ou internacionais, serdo feitas pelo Diretor Executivo e Diretor
Financeiro, sempre assinado e aprovado em conjunto em Assembleia Geral,

Capitulo V
Do Patriménio Social

Artigo 37 - O Patriménio do Projeto Cuitura de Rua seré constituido de bens moveis e
iméveis, velculos, troféus, medalhas, prémios; semovenies, agdes & titulos da divida
plblica, r,_ H 01“ '_:xw @.‘@% 1:%}?

Artigo 38 — Na caso da dissolugdo da instituigao, o respectivo patrimdnia llquido sera
transferido & outra Organizagdo congénere, reconhecida pelo CNAS,
preferencialmente que tenha a masma missdo e objetivos sociais,

Capitulo VI
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Da Prestacdo de Contas

Artigo 39 — A prestagao de contas do Projeto Cultura de Rua observara no minimo:

I. Os principios fundamentais de contabllidade & as Normas Braslleiras de
Contabilidade; '

Il A publicidade, por qualquer meio eficaz, no enceframento do exercicio fiscal ao
relatério de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo
as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e FGTS, colocando-os &
disposigao, a0 exame de qualquer cidadao; %

Il A realizagao de auditoria, inclusive por augitores extemos independentes se for
o caso, da aplicagdo dos eventuais récursos objeto de parceria. conforme
previsto em regulamento;

IV A prestagdc de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da
Constituigao Federal.

Capitulo Vil
Disposigdes Gerais e Transitérias

Artigo 40 - O presente Estatuto podera ser reformado, no seu todo ou em parte, por
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigor na data
de seu reglstro no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Santos.

Artigo 41 — A associag#o adotard praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a oblengdo, de forma individual e coletiva, de beneficios e
vantagens pessoais, em decarréncia da participacio nos processos decisorios

Artigo 42 — £ vedada @ ORGANIZAGAQ a participagdo em campanhas de interesse
politicos partiddrios ou eleitorais. sob quaisquer meics ou formas, executando-se a
contratag@o da entidade para elaboragdo de projetos & plancs de governo em areas
especificas, visto que n3o s trata de panticipacao ou filiacao politico-partidaria

Artigo 43 - £ extremamente proibido o uso da denominagio social PROJETO
CULTURA DE RUA e atos que envolvam seu uso, em obrigagoes relativas a negocios
estranhos ao seu obietivo social, especialmente avais, endosses, finangas & caugdo
de favor.
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Artigo 44 - A organizago aplicara Integralmente suas rendas, recurses ou eventual

resultado operacional na manutencéio e desenvolvimento dos objetivos: institucionals
no terrtério nacional ou intemacional

Artigo 45 - A Organizagdo no remunera, por qualquer forma, os cargos de sua
diretoria, conselhos fiscais, deliberativas ou consultivos, bem como ndo distribui lucros,
ponificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma
forma ou pretexto. ),

Artigo 46 — Os casos omissos serfo resolvidos pelo Conselho Diretor @ referendados
pela Assembleia Geral,
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